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1. Bijdragen Talenten 2021-2022 
 

    2021 2022 

Aanvragen sport 11 24 

  cultuur 9 39 

    20 63 

Afwijzingen sport 2 16 

  cultuur 2 24 

    4 40 

Toekenningen sport  9 8 

  cultuur 7 15 

    16 23 
 

1.1. Sport 

De volgende talenten op het gebied van sport hebben in 2022 een donatie ontvangen:  
 

Talent Sport Bedrag Te besteden aan 

Bo Groot Antink Beachtennis € 1.850 trainingskamp ter voorbereiding op WK 

Renske Borst Latin Dance € 1.140 extra lessen van Julie Fryer 

Dave Kientz Karate € 1.000 trainingskamp ter voorbereiding op WK 

Michel Tsiba Kunstrijden € 1.750 choreografie en kostuums 

Ava Emanuel Schermen € 1.000 kwalificatiewedstrijden buitenland 

Aya Bouhmida Taekwondo € 1.000 kwalificatiewedstrijden buitenland 

Riad Bouhmida Taekwondo € 1.000 kwalificatiewedstrijden buitenland 

Lindsay van Zundert Kunstrijden € 1.750 trainingen 

    € 10.490   

1.2. Cultuur 

Op het gebied van cultuur zijn er veel aanvragen binnen gekomen. Met name van jonge talenten in de muziek 
is er veel vraag geweest. Gezien het beperkte budget heeft het NLTF keuzes moeten maken en hebben de 
volgende talenten een bijdrage gekregen voor hun ontwikkeling.  
 

Talent Sport Bedrag Te besteden aan 

Viride Kwartet 
Muziek, 
strijkkwartet € 2.300 masterclass in Zwitserland 

Jurijn Jonker Muziek, onderzoek € 2.200 instrument, electrische piano 

Geertje Hadderingh Film € 1.620 film: Als je aan mijn moeder komt 

Rene van der Veen Film € 1.500 film: the Good Life 

Jules Baeten Muziek, klarinet € 2.500 concert eindexamen Den Haag 

Yang Yang Cai Muziek, piano € 1.500 audio/video opname 
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Kira vd Woerd Muziek, viool € 1.500 masterclass in Amerika 

Philip Karmanov Muziek, piano € 1.500 masterclass in Sion, Zwitserland 

Ilse de Jonge Toneel € 500 studie Rose Bruford Academy, Londen 

Sophie Hoogland Toneel € 500 studie Rose Bruford Academy, Londen 

Arne vd Esch Toneel € 500 studie Rose Bruford Academy, Londen 

Vera Peetoom Toneel € 500 studie Rose Bruford Academy, Londen 

Ana Nebaba Muziek, piano € 1.500 studiekosten Nederland 

Sasha Witteveen Muziek, contrabas € 4.000 opdrachtcompositie voor tournee 

Andrej van Brakel Muziek, cello € 850 masterclass in Berlijn, Duitsland 

    € 22.970   
 

1.3. Onderwijs 

Net zoals er bijzondere talenten in sport en cultuur zijn, kent Nederland bijzondere talenten in de categorie 
onderwijs.  In 2021 en 2022 heeft het NLTF vooral onderzoek gedaan naar de behoefte aan financiering voor 
talenten in deze categorie. Voor studenten in het wetenschappelijk onderwijs zijn er heel veel mogelijkheden 
voor het aanvragen van studiebeurzen.  Het NLTF wil zich daarom in deze eerste jaren richten op de jongeren 
tussen de 15 en 18 jaar die deelnemen aan de verschillende Olympiades.  
 
De Olympiades hebben twee belangrijke gezamenlijke doelen, die goed aansluiten bij de doelstellingen van 
het NLTF:  
1. Leerlingen enthousiasmeren zich te interesseren voor deze vakken en deel te nemen aan Olympiades 

(basis van piramide verbreden) 
2. Talentvolle leerlingen de kansen geven zich te verbreden, zich te verdiepen in de vakken en excellente 

leerlingen naar boven brengen 
 
De samenwerking met de Olympiades heeft in 2022 geleid tot een aanvraag van zeven verschillende 
Olympiades voor toekenning in 2023. De volgende Olympiades zullen een bijdrage ontvangen:  
 

 Te besteden aan:  
Aardrijkskunde Olympiade Opzetten trainingsprogramma in werken met GIS 

Versterken van organisatie rond Olympiade 
Biologie Olympiade Opzetten van 2-daags trainingsprogramma 

NL Talenten Fonds prijs voor best aanstormende talent 
Informatica Olympiade Studieboeken voor deelnemers 

Scholingsdagen 
Natuurkunde Olympiade Studieboek voor beste twintig deelnemers 

Organisatie van colleges en practica 
Scheikunde Olympiade Opzetten trainingsprogramma in organische chemie  

NL Talenten Fonds Award voor beste 5e klasser buiten top 4 
EOES (experimental science Uitbreiding van trainingsprogramma naar meer teams 

NL Talenten Fonds Award voor nummer 3  
Bijdrage organisatie EOES 

Int Junior Science Olympiad Uitbreiden van trainingsprogramma voor meer deelnemers 
NL Talenten Fonds Award voor de nummer 7 
Uitbreiden van website 
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2. Ontwikkelingen 2022 
 
In 2022 heeft het NLTF de volgende belangrijke stappen gemaakt:  
 
Beleid 
• criteria voor aanvragen van talenten aangescherpt 
• positionering verbeterd 
• stakeholders in kaart gebracht 
 
Proces Aanvragen 
• proces van beoordeling van aanvragen verbeterd;  scorekaart als objectief meetinstrument 
• format gemaakt voor aanleveren begroting/persoonlijke financiële situatie van talenten  
 
Communicatie 
• brandstory en case for support ontwikkeld 
• verbeteringen website, donatieknop en formulier 
• flyers, one-pager ontwikkeld 
 
Organisatie 
• Adviesraad ingericht 
• Talenten Adviesraad ingericht 
• Samenwerkingen uitgebreid 
 
Financiën 
• onderzoek mogelijkheden fondsenwerving  
• proposities getoetst 
• bijdrage ontvangen van fonds Simon Theresia Cultuur Fonds voor Sasha Witteveen 
• toezegging startsubsidie van Cultuurfonds voor musici    
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3. Jaarrekening 2022 
 

3.1. Balans per 31 december 2022 

 
 

   2022  2021 

Activa       

 Immateriële vaste activa      

 Materiele vaste activa      

 Vorderingen en overlopende activa      

 Liquide middelen € 70.385   € 89.514  

        

Totale activa  € 70.385   € 89.514 

        

Passiva       

 Stamvermogen*  € 86.574   € 100.000 

        

 Reserves en fondsen      

  Algemene Reserve  -€ 18.836   -€ 13.426 

 Langlopende schulden      

        

 Kortlopende schulden      

  Crediteuren € 973   € 1.237  

  Belastingen € 431   € 492  

  Overlopende passiva € 1.242   € 1.210  

 Totaal kortlopende schulden  € 2.646   € 2.939 

        

Totale passiva  € 70.385   € 89.514 
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3.2. Exploitatierekening  2022  

   
   2022   2020/2021  

Inkomsten      
 Donaties/schenkingen van  particulieren/bedrijven € 50.540   € 150.010  
 Bijdragen vanuit (ANBI) fondsen, stichtingen, ed.  € 1.500   € 0  
 Projecten (met concrete bestedingsdoel & tijdslijn) € 0   € 0  
        

Totaal inkomsten  € 52.040   € 150.010 

        
Uitgaven       

 Kosten personeel      
  Salaris € 23.963   € 20.614  
  Belastingen en sociale lasten € 4.028   € 4.202  
  Overige personeelskosten € 6.149   € 3.493  
 Personeelskosten  € 34.141   € 28.308 
        
 Kosten Startup (website, reiskosten, pr, ed)  € 1.180   € 8.510 
        
 Algemene kosten      
  Kosten backoffice € 1.392   € 2.104  
  Kosten advies/accountant € 703   € 1.763  
 Algemene kosten  € 2.095   € 3.867 
        
 Donaties aan talenten      
  Talenten Sport € 10.490   € 14.000  
  Talenten Cultuur € 22.970   € 8.750  
  Talenten Onderwijs € 0   € 0  
 Totaal donaties  € 33.460   € 22.750 
        
 Reservering Stamvermogen  € 0   € 100.000 
 Onttrekking  aan Reserves  -€ 18.836   -€ 13.426 
        

Totaal Uitgaven  € 52.040   € 150.010 
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3.3. Toelichting op de jaarrekening 

Algemeen 
Dit is de verkorte versie van de tweede jaarrekening van het NL Talentenfonds. De stichting is opgericht eind 
2019. In 2020 hebben er  nog beperkte activiteiten plaatsgevonden.  De activiteiten hebben met name vorm 
gekregen met de komst van de projectleider in februari 2021.  
 
Locatie activiteiten 
De organisatie verricht haar activiteiten vanuit de locatie Herengracht in Amsterdam. Het kantoor is om-niet 
ter beschikking gesteld. 
 
Continuïteit, toelichting balans 
Het stamvermogen van het NL Talenten Fonds is € 100.000. Het stamvermogen is bedoeld ter bevordering 
van de continuïteit van de stichting. Het is de doelstelling om het stamvermogen in tact te laten en uitgaven 
te financieren uit nieuwe schenkingen, donaties en rendementen uit vermogen.  
Gezien het feit dat er een commitment is voor een donatie voor meerdere jaren van bestaande donateurs 
heeft het bestuur besloten dat het tijdelijk aanspraak maken op het vermogen net bezwaarlijk is.  
Voor de start van het fonds is in het startjaar 2021 een bedrag van €13.426 euro onttrokken aan reserves, in 
het tweede jaar €18.836. Het streven is om deze bedragen zo spoedig mogelijk terug te brengen in het 
vermogen om het vermogen op een niveau van minimaal €100.00 te continueren.  
 
Inkomsten 
De inkomsten bestaan in het jaar 2022 uit donaties van particulieren en een donatie van het Simon Theresia 
Cultuur Fonds, te besteden aan Sasha Witteveen voor haar opdrachtcompositie voor haar Dutch Classical 
Talent tournee.  In de toekomst zullen meer inkomsten bestaan uit donaties van particulieren en bedrijven, 
bijdragen uit andere fondsen en fondsenwervende projecten.  
 
Bestedingen 
Lasten worden bepaald op historische basis en toegerekend aan het verslagjaar waarop zij betrekking 
hebben.  
Personeelskosten worden op grond van de arbeidsvoorwaarden verwerkt in de winst- en verliesrekening voor 
zover ze verschuldigd zijn aan werknemers.  Personeelskosten bestaan uit directe personeelskosten 
projectleider, belastingen en sociale lasten en kosten voor inhuur van een tijdelijke kracht voor 
communicatie/fondsenwerving.  
Algemene kosten bestaan uit kosten backoffice, financiële administratie en advieskosten. Deze kosten 
worden zo laag mogelijk gehouden.  
Kosten startup bestaan uit kosten voor realiseren brand-identity, huisstijl, website en pr.   
 
 


